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Sr. Presidente:

Por el presente conforme al Art. 162, paragrafo I, numeral 2 y Art. 163 de la
Constitucion Politica del Estado, concordante con el Art. 116 inc. b). y Art. 117 del
Reglamento General de la Camara de Diputados, tengo a bien de remitir el siguiente
Proyecto de Ley para su tramitacién conforme al procedimiento legislativo.
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{‘*a‘} PROYECTO DE LEY DE AUTORIZACION DE CREDITO PARA EL
B FINANCIAMIENTO DE LA CONSTRUCCION DEL EDIFICIO DE LA CARRERA DE
; INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL "SIGLO XX"
Con este motivo reciba usted un cordial y atento saludo.
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PROYECTO DE LEY DE AUTORIZACION DE CREDITO PARA EL
FINANCIAMIENTO DE LA CONSTRUCCION DEL EDIFICIO DE LA CARRERA DE
INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL "SIGLO XX"

EXPOSICION DE MOTIVOS
NACIMIENTO INSTITUCIONAL Y LEGITIMACION SOCIAL

Catavi, Siglo XX y Llallagua son poblaciones mineras enraizadas por la
explotacion minera en la Provincia Rafael Bustillo del Departamento de Potosi
Bolivia.

Durante el Siglo XX, estas poblaciones mineras cobran importancia nacional
e internacional por la explotacién del estafio a cargo de la compariia minera
Patino Mines, luego por la Corporacion Minera de Bolivia (COMIBOL) y
actualmente por las cooperativas mineras.
Este periodo se caracteriza por el abuso del poder de la clase dominante
encaramada en los gobiernos nacionales pro imperialistas, que explotaron
nuestros recursos naturales, en un sistema de trabajo de sobreexplotacion del
hombre por el hombre.

Bajo la influencia politica e ideolégica del socialismo, los mineros de este
distrito no solo cargaban el mineral, sino también de encargaban de ordenar
el desorden social, econémico y politico del pais; pero con gran costo social,
como es la masacre de 1942, en las Pampas de Maria Barzola, la masacre en
la noche de San Juan en 1967 y otras. La liberacién del pueblo y los obreros
bolivianos requeria no solo de condiciones econémicas adecuadas, era
necesario e imprescindible contar con un instrumento de lucha, que forme a
las nuevas generaciones de manera integral y comprometida con los altos
intereses de desarrollo nacional y de las clases desposeidas. En ese contexto,
se gesta la idea de contar con una Casa de Estudios Superiores, que viabilice
los objetivos de clase obrera, desde el ambito de la educacion y la formacion.

En las aulas, los trabajadores mineros, campesinos, obreros y sus hijos debian
profesionalizarse para responder y luchar contra el sistema capitalista
imperante e instaurar el socialismo.

EVOLUCION HISTORICA DE LA UNIVERSIDAD

La historia de creacion de la universidad, data de la segunda mitad del Siglo
XX, Luego de la nacionalizacion de las minas en 1952, los mineros
sindicalizados tienen una propuesta politica; hacer cogestion obrera en la
Corporacion Minera de Bolivia (COMIBOL), e intervenir en el proceso
productivo, desde la prospecciéon, pasando por produccion hasta la
comercializacion.

A fin de concretar esta politica, los mineros debian de capacitarse de manera
técnica y profesional para practicar la cogestion obrera, en el marco de sus
fines y objetivos de clase. Una Universidad Técnica era su mayor anhelo, y a
través de ella lograr el acercamiento del trabajo manual con el intelectual.
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En 1970, el 12 Congreso de la Federacion Sindical de Trabajadores Mineros
de Bolivia (FSTMB), realizado en Siglo XX, gesta la idea de crear la
“Universidad Obrera”. Luego, ese mismo ano, la Asamblea Popular aprueba la
creacion de la Universidad y solicita por primera vez su creacion al gobierno
del Gral. Juan José Torres.

Asimismo, en 1970 el Comité Civico del norte Potosi, en carta enviada al
presidente de la Republica Gral. David Padilla Arancibia, solicita crear una
Universidad Técnica Popular, argumentando la alta presencia de gente joven
y la existencia de centros de produccion en los distritos mineros de Siglo XX
y Catavi. Como se apreciara, la idea de crear una universidad en Llallagua,
cobra interés y apoyo posterior desde otras organizaciones sociales.

En 1980 el 18 Congreso Minero realizado en Telamayu, conforma la comisiéon
redactora de los fines y objetivos de la Universidad Obrera, a la cabeza del
Asesor Cultural de la Federacion de Mineros cc. Liber Forti.

En 1982, el 19 Congreso Minero realizado en Huanuni, aprueba las bases
ideologicas y objetivos de la Universidad. Luego, en 1984 el 20 Congreso,
ratifica la creacion de la Universidad Obrera y resuelve, que los mineros
aporten el 1 % de sus mitas para su creaciéon y funcionamiento de la
universidad.

En 1984, el 6to Congreso Nacional de Universidades del pais, realizado en
Tarija aprueba crear la Universidad Nacional “Siglo XX”, con sede en la ciudad
de Llallagua. Asimismo, se conforma una Comision del Comité Ejecutivo de la
Universidad Boliviana (CEUB), la Federacion de Mineros y las universidades
publicas, bajo la presidencia del Ing. Orlando Cossio Romero, para estudiar
los contenidos programaticos y la estructura curricular de las carreras.

Uno de los personajes mas esclarecidos para crear la Universidad es el cc.
Cirilo Jiménez Alvares, quien en su condicion de dirigente sindicalista minero
y junto a otros dirigentes esclarecidos del movimiento obrero y popular, logran
el 1 de agosto de 1985, promulgue el presidente Dr. Hernan Siles Suazo el
Decreto Supremo N° 20979 y crea asi la primera y tinica Universidad Obrera
de Bolivia, como un proyecto educativo de la Federacion Sindical de
Trabajadores Mineros de Bolivia (FSTMB). Ese mismo dia, el Dr. Isaac
Sandoval Rodriguez jura ante el pueblo como primer Rector en la Plaza del
Minero de Siglo XX.

En 1986, el 28 de febrero se inaugura la Primera Gestion Académica de la
Universidad, en la Plaza 10 de noviembre de la ciudad de Llallagua, con
participacion de autoridades universitarias, municipales, dirigentes sindicales
y pueblo en general. La Universidad Nacional “Siglo XX” habia nacido a la vida
institucional.

Posteriormente, por decision del 6to Congreso Nacional de las Universidades,
la Universidad Nacional “Siglo XX” implementa el Sistema Piramidal Modular,
que comprende la formacion de Obreros Expertos en un ano, Técnico
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Universitario Medio 2 anos, Técnico Universitario Superior 3 anos y formacion
de licenciados en 5 anos de estudio, para luego encaminarse hacia el posgrado
en sus diferentes niveles; pero al mismo tiempo se establece la Teoria
Investigacion Extension (TIE) y Formacion Politico Sindical que busca la
formacion integral del nuevo profesional que emerja de las aulas. Este modelo
académico es la caracteristica principal de la universidad Obrera, que la hace
diferente a las otras universidades del sistema boliviano.

BASE JURIDICA

La Universidad Nacional “Siglo XX” es una entidad de educacion y formacion
profesional superior creada por Resolucion N° 1 del VI Congreso Nacional de
Universidades del 3 de julio de 1984 y Decreto Supremo N° 20979 de 1 de
agosto de 1985, mismo que fue elevado a rango de Ley el 15 de diciembre de
2005 bajo el N° 2937, su Personeria Juridica es el N° 20979.

PRIMERAS CARRERAS Y DEPARTAMENTOS DE APOYO EDUCATIVO Y
ADMINISTRATIVO

El Area de tecnologia comprende las carreras de Mineria, Metalurgia y
Agronomia, el Area sociales Ciencias de la Comunicacion Social, y el Area de
salud con Enfermeria, Laboratorio Clinico, Radiologia y Fisioterapia. Estas dos
ultimas cierran su funcionamiento como consecuencia de la relocalizacion
minera, que disminuye considerablemente la cantidad de estudiantes y
habitantes en la region.

En los primeros meses de funcionamiento, la universidad en atencion a su
proyecto académico, comienza a implementar medios de apoyo educativo
dirigidos a los trabajadores mineros, como a la poblacion en general, asi se
tiene:

0 Educacion Media Complementaria, para universitarios no bachilleres,
en el nivel de obrero experto, donde se imparten talleres en reparacion
de radio y television, manejo de herramientas y maquinaria.

0 Educacion Popular, con objetivos sociales en el campo de la
alfabetizacion, campanas de salud, agropecuarias y de actividades
culturales.

0 Direccion de Formacion docente y Post Grado como organo académico
para planificar, coordinar y ejecutar labores de formacion docente.

0 EIl Departamento de Idiomas, ensena el quechua y aimara para que el
profesional se desenvuelva sin problemas en su medio circundante.

0 La Direccion de Bienestar Social es organo comisionado para llevar
politicas de proteccion al estudiante e implementar el seguro social para
los docentes administrativos y estudiantes.

0 Otro medio educativo es la biblioteca central que comienza a operar en
1986 con 3.512 ejemplares. Esta unidad no solo constituye un agente
de consulta académica, sino también de registro de la produccion
intelectual universitaria.

PRINCIPIOS Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES
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La Universidad Nacional “Siglo XX” estaba en marcha, dej6 de ser un proyecto
y se constituyo en una oportunidad real de desarrollo regional. El Estatuto
organico aprobado en 1987, contiene claramente los fines y objetivos que
persigue la universidad, y es de avanzada. Uno de los principios es buscar la
emancipacion de la clase obrera y otras explotadas formando y creando
conciencia critica y liberadora a partir del estudio y conocimiento de la
realidad nacional y regional por ser un proyecto historico de poder popular
pluricultural.

La universidad adopta como métodos de ensenanza la sintesis dialéctica, en
los procesos de conocimiento a impartir en aula.

Asimismo, contempla cuatro evaluaciones en los procesos de ensenanza y
aprendizaje: la teoria, investigacion, extension y politica sindical.

Por identidad politica, la universidad obrera adopta en su emblema
institucional los colores de la FSTMB, el rojo, blanco y negro. En 1986 el
escudo institucional es disenado por Félix Torres Miranda y tiene forma de
ovalo que representa al sector minero campesino, ligado a la productividad y
educacion superior.

La Universidad obrera comienza a operar y tiene las mismas competencias,
derechos y obligaciones que otras universidades publicas, se reconoce la
autonomia académica, econémica, administrativa, el fuero universitario y la
igualdad de oportunidades, pero ademaés, por su naturaleza tiene una
particularidad frente a otras universidades del sistema boliviano y es el
gobierno cogestionario tripartito compuesto de trabajadores mineros,
estudiantes y docentes.

La presencia minera en la Universidad, es la base de la orientaciéon politica e
ideologica para garantizar la formacion de profesionales organicos. Los
mineros viabilizan sus aspiraciones politicas, a través de la Formacion Politico
Sindical que se imparte transversalmente en todas las carreras.

Ademas, se imparten las lenguas de las naciones originarias como el quechua
y aimara, y el idioma inglés como lengua universal que acerca el conocimiento,
que hacen el componente pluricultural en la formacién académica de la
universidad, en el marco de los principios, fines y objetivos de los trabajadores
mineros de Bolivia.

FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION

El Estatuto Organico define la estructura organizacional de la universidad; La
Asamblea Universitaria, es la maxima instancia de decision, seguido por el
Consejo Universitario, el Rector y Vicerrector como 6rganos que operativizan
los asuntos politicos, académicos y administrativos del que hacer
institucional.
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La primera gestion académica, la Universidad Obrera trabaja con 48 docentes,
35 trabajadores administrativos y de 2.782 estudiantes universitarios,
incluido estudiantes becados de 18 centros mineros de Bolivia, entre ellos
muchos trabajadores mineros de COMIBOL. Durante la gestion de 1986, la
universidad funciona con 658.779.434.466 pesos bolivianos.

Para su funcionamiento se logra ocupar espacios infraestructurales de la
COMIBOL en la actividad académica, y se toma la ex terminal de buses de la
flota Bustillo, ubicada en calle Campero N° 36 Hoy edificio Central de la
UNSXX para las oficinas principales, habiendo regularizado su derecho
propietario hace pocos anos, a favor de la universidad.

Las carreras de Comunicacién Social, Laboratorio Clinico, Radiologia,
Fisioterapia, Metalurgia y Minas funcionaron en el Edificio del entonces
Colegio 1lro Mayo Nocturno, ubicado en la Calle Sucre. La carrera de
Agropecuaria comienza a trabajar en las aulas del ex colegio Junin de Catavi,
mientras que la carrera de Enfermeria en la localidad de Catavi.

Respetando el novisimo Estatuto Organico, se conforman las primeras
organizaciones estamentales de la universidad: El primer dirigente de la
Federacion Universitaria Local (FUL), es el estudiante Juan Carlos Sanchez,
del Sindicato de Docentes Universitarios el Ing. José Arturo Hurtado y el
representante del Sindicato de Trabajadores Administrativos Raul Cazorla.

CONSOLIDACION INSTITUCIONAL

Esta etapa contempla aspectos positivos, en cuanto a la formacion profesional.
Asimismo, se establece saltos cuantitativos y cualitativos como consecuencia
de las movilizaciones emprendidas, para conseguir sus reivindicaciones
institucionales.

En 1989, en fecha 17 de diciembre se realiza el primer Acto Académico de
Colacion de Grado. El flamante profesional Francisco Mercado Calizaya recibe
el Diploma Académico de Técnico Medio Universitario en Horticultura de la
carrera Agronomica. Luego en 1990, en fecha 14 de febrero se realiza otro acto
académico de Colacion de Grado, donde 21 profesionales del Area de salud
reciben sus diplomas académicos. Y asi sucesivamente, el disefio curricular y
el trabajo esforzado de los progenitores y autoridades de la universidad,
comienza a tener resultados positivos.

Una de las movilizaciones mas importantes de la Universidad, es la marcha y
lucha por la Coparticipacion Tributaria realizada en el mes de septiembre del
ano 2000. manifestantes entre estudiantes, docentes, administrativos y
autoridades, se trasladan a la ciudad de La Paz, para reclamar al gobierno de
Hugo Banzer Suarez, una asignacion presupuestaria real y justa siendo que
la Universidad Tomas Frias de Potosi, no queria compartir los recursos
departamentales por la fuente de Coparticipacion Tributaria, a la cual la
UNSXX tenia derecho.

Después de duras jornadas de movilizaciéon, la Universidad sale airosa. La
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Universidad Tomas Frias de Potosi cede el 12 % de los recursos de
Coparticipacion Tributaria, es decir, la universidad obrera recibiria 3.730.793
Bs. desde la gestion 2001. Esta mayor asignacion presupuestaria seria
destinada para construir nuevas aulas y equipar laboratorios. En definitiva,
sirvio para mejorar la calidad académica en la universidad.

SALTOS CUANTITATIVOS
En atencion a las necesidades regionales y en el marco de su proyeccion y
consolidacion institucional, se diversifica la oferta académica con la creacion

de las siguientes carreras:

0 En 1990, se crea la carrera de Ing. Electromecanica.

0 En 1996 Técnico Universitario Superior (TUS) en Topografia como parte
de Ing. de Minas.

0 En 1997 Odontologia.

0 En 1998 Ing. Informatica, Bioquimica Farmacia y Pedagogia.

0 En 1999 Ing. Mecanica Automotriz.

O En el 2000 Derecho

0 En el 2010 se crean las carreras de Ingenieria Civil, Contaduria

Publica y Medicina.
0 finalmente en 2023 se crean las carreras de Ingenieria en Recursos
Evaporiticos y la Carrera de Fisioterapia y Kinesiologia.

Desde la creacion hasta el presente, en cumplimiento al Estatuto Organico
ésta Casa Superior de Estudios, expande su trabajo académico a otras
poblaciones como Telamayu, Huanuni, Pocoata, Caripuyo, Poop6, Colquiri,
Mariposas y Antequera, en ese orden. Actualmente, la Universidad cuenta con
17 carreras y 8 extensiones en funcionamiento. Llallagua alberga a cerca de 9
mil estudiantes de distintos estratos sociales de todo el territorio nacional,
especialmente de sectores marginales de los departamentos de Oruro, La Paz,
Cochabamba, Santa Cruz y otras regiones del pais. La sociedad civil de
Llallagua valora positivamente a la universidad por su crecimiento constante
y por su aporte al desarrollo local y regional, ya que interviene en la
contribucion de soluciones y problemas.

SALTOS CUALITATIVOS

A través de la direccion de Posgrado, con la finalidad de mejorar la calidad
académica en el aula en relacion docente - estudiante, se implementan
programas en Doctorado, Maestria, Especialidad y Diplomado, en las Areas de
salud, sociales y tecnologia en coordinacion con entidades gubernamentales y
no gubernamentales. Asimismo, queda como logros positivos la
implementacion de los siguientes programas de formacion académica:

Programa de Profesionalizacion de Maestros Interinos.

Programa de Educacion a Distancia para maestros normalistas.
Programa de Periodismo a distancia para comunicadores empiricos.
Programa de Titulacion Especial para universitarios egresados.
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0 Programa Complementario de Contaduria Publica para contadores
generales de técnico superior a licenciatura.
0 Programa de nivelacion de Técnico Superior a licenciatura en
Laboratorio Clinico

LA UNIVERSIDAD EN EL NUEVO CONTEXTO

El tiempo devela que la Universidad, aporta significativamente con la
formacion de recursos humanos, es decir, formar profesionales para el
mercado nacional e internacional, con la particularidad que éstos tienen alto
compromiso social con su clase en siy para si.

Definitivamente, la Universidad comenzo a ganar terreno en el campo
académico. Autoridades de otras universidades del sistema boliviano,
reconocen el trabajo.

La universidad tiene sus potencialidades y oportunidades, es joven y cuenta
con aliados estratégicos como los mineros y otros sectores sociales. Las
autoridades universitarias permanentemente gestionan recursos a entidades
gubernamentales y no gubernamentales, para mejorar la gestion académica y
financiera.

Siguiendo el curso de la politica institucional, con el proposito de ampliar la
cobertura de estudio superior a hijos de trabajadores mineros, campesinos y
de otros sectores empobrecidos de Bolivia, se ha firmado convenios con varias
organizaciones sociales como: la Federacion de Ayllus Originarios del Norte
Potosi, Federacion Sindical Unica de Trabajadores Originarios y Ayllus del
Norte Potosi, Federacion Agroecologica de Comunidades de Alto Beni,
Gobierno de la Nacion Originaria Jatun Killaka Asanajaqi, Federacion Especial
de Comunidades Interculturales Productores de San Julian, Coordinadora de
las 6 Federaciones de Productores de la Hoja de Coca del Trépico de
Cochabamba, Federacion Sindical de Trabajadores Mineros de Bolivia y
Federacion Regional de Cooperativas Mineras del Norte Potosi.

De la misma manera, se han firmado convenios interinstitucionales con
alcaldias municipales del norte Potosi y otras instituciones publicas y privadas
para realizar asistencias técnicas en beneficio del desarrollo social, econémico
y productivo.

Obras de desarrollo local traducidos en infraestructura, la mayoria de las 15
carreras cuentan con sus propios ambientes, laboratorios, talleres equipados,
bibliotecas y otro tipo de ventajas académicas, que garantizan una formacion
académica de calidad y pertinente.

Actualmente, en su afan de acreditarse internacionalmente, se construyen
mas edificios en las tres areas.

Por su particularidad, de ser una universidad obrera y fundamentalmente por
su estructura académica singular, modelo para otras instituciones superiores
de estudio, la Organizacion de las Américas para la Excelencia Educativa
(ODAEE) ha reconocido en dos oportunidades Perti y Panama (2013- 2014), a
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la Universidad Nacional “Siglo XX”, con el premio Sapientiae de Excelencia
Educativa.

PROYECCION INSTITUCIONAL

Los bolivianos desde el ano 2000 vivimos una etapa historica sin precedentes,
con una gran posibilidad de construir una sociedad mas justa y equitativa,
cuyo pilar fundamental es el Vivir Bien.

La Constitucion Politica del Estado senala que la educaciéon superior debe
formar profesionales y generar conocimientos que ayuden en el desarrollo
integral de la sociedad. Asimismo el Estatuto Organico expresa
coincidentemente Formar Técnicos y Profesionales Organicos que contribuyan
eficientemente en la solucion de los problemas fundamentales del pais en las
areas de Tecnologia, Salud y Sociales.

Bajo estos postulados, los protagonistas de la comunidad universitaria
(estudiantes, docentes, mineros y administrativos), proyectan un
perfeccionamiento académico, cuya accion cientifica trasvase con énfasis en
la practica, luego teoria para la intervencion oportuna de los problemas y
necesidades de su entorno social.

La Universidad Nacional “Siglo XX”, es parte del Sistema Universitario
Boliviano. Durante su vida ha roto las barreras de la incomprension; en un
principio, el Estado y algunas universidades publicas eran contrarios a este
proyecto historico de los mineros del pais.

La experiencia acumulada por la comunidad wuniversitaria ha ido
paulatinamente consolidando a la universidad, como una institucion lider en
el norte Potosi, en los centros mineros y toda Bolivia, por la razon fundamental
de contribuir en la formacion de recursos humanos calificados que intervienen
satisfactoriamente en los procesos de produccion.

A lo largo de su historia la Universidad tuvo luces y sombras por ser una
universidad contestaria, clasista y antiimperialista. Hoy gracias a la pasion y
el trabajo denodado y comprometido de docentes, estudiantes,
administrativos, autoridades y mineros, mas alla del trabajo académico, de
aula, se insertan en la realidad, con proyectos concretos para mejorar las
condiciones de vida de los bolivianos.

Asi, solo asi, se esta justificando ante el pueblo, que los mineros no se han
equivocado al gestar la creacion de la Universidad. Que su obra, no solo es un
instrumento sectorial de los mineros, sino un proyecto integral y real de
liberacién nacional para todo el pueblo boliviano.

PARTICULARIDADES DE LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL

1.1 MARCO INSTITUCIONAL

1.1.1 UNIVERSIDAD
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La Universidad Nacional “Siglo XX”, es parte del Sistema Universitario Publico
Boliviano, sus origenes se remontan a la década de los anos 70, cuando en el
XIV Congreso Minero se resuelve su creacion como instrumento de superacion
y liberacion nacional. De ahi que, luego de arduas gestiones ante el Comité
Ejecutivo de la Universidad Boliviana, el 3 de julio de 1984, en el VI Congreso
Nacional de Universidades desarrollado en Tarija emite resolucion de creacion
de la UNSXX en igualdad de condiciones que el resto de Universidades del
Sistema Boliviano, para posteriormente obtener su reconocimiento juridico a
través del D.S. N° 20979 del 1 de agosto de 1985, el mismo que es elevado a
rango de ley N° 2937 del 15 de diciembre de 2005.

La Universidad Nacional “Siglo XX” es una institucion de educacién y
formacion académica superior, encargada de dirigir estudios universitarios en
el nivel de pregrado y postgrado para todos aquellos que busquen su
superacion individual y colectiva, a la fecha cuenta con una experiencia
acumulada de mas de 29 anos en la direccion y desarrollo de programas de
formacion académica en sus distintos niveles (mano de obra calificada, técnico
medio, técnico Superior, Licenciatura y Postgrado), los mismos que son
avalados por el Sistema de la Universidad Boliviana (C.E.U.B.).

VISION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SIGLO XX’

La Universidad Nacional “Siglo XX” es una institucion de educaciéon superior
cientifica, popular y antiimperialista; tiene la mision de formar profesionales
organicos con compromiso social, desarrollando un proceso curricular
holistico, para contribuir a la creacion de una conciencia critica y liberadora
del pueblo boliviano.

MISION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SIGLO XX’

La Universidad Nacional “Siglo XX” es una institucion de educacion superior
plena: obrera, indigena originaria-campesina, cientifica y politica, digna del
pueblo; reconocida a nivel regional, nacional e internacional. Contribuye con
profesionales organicos criticos e idéneos para el desarrollo econémico, social
y cultural de la region y del Estado Plurinacional de Bolivia.

RELACION UNIVERSIDAD NACIONAL “SIGLO XX’ Y SOCIEDAD NORTE
POTOSINA

Desde 1985 La Universidad Nacional "Siglo XX", ha implementado politicas de
mejoramiento en las areas de salud, tecnologia y sociales orientadas a la
solucion de problemas fundamentales de su entorno regional y nacional,
basada en los siguientes componentes:

® La formacion académica

® La investigacion

® La extension universitaria

® La Formacion Politica Sindical
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La formacion de recursos humanos es la principal actividad de la universidad
obrera, actualmente capta a bachilleres de la region, estudiantes de diferentes
centros mineros, estudiantes de Alto Beni, etc. que una vez concluidos sus
estudios sirven en diferentes regiones del pais.

La universidad nacié con un departamento de extensiéon con el objetivo de
tener relacion permanente con la poblacion a través de actividades que
desarrollen las diferentes carreras de la universidad: Campanas de educacion
e informacion, participacion en campanas de vacunacién, cursos de
capacitacion a diferentes sectores de la poblacion respondiendo sus
demandas.

La elaboracion de perfiles y proyectos a disefio final permitié a la universidad
entablar una relacion desde su especialidad, investigar y proponer soluciones
a través de proyectos, asi mismo se realizo varias investigaciones o estudios
que fueron objeto de tesis defendida por egresados de la universidad, asi
mismo desarrollo convenios de trabajo en investigaciéon con ONGs. para
responder necesidades del area rural

Las fortalezas de la universidad en relacion con la sociedad son: Credibilidad
en la formacion de recursos humanos, apoya a diferentes actividades que
realizan instituciones de salud, educacion, mineras y campesinas.

Asi mismo se ha dado pasos para trabajar con organizaciones representativas
de la sociedad civil (Comités Civicos, Federaciones de Campesinos, Junta de
Vecinos, Municipios). Las debilidades que presenta la universidad en su
relacion a la sociedad, es que no tiene definida una politica institucional de
trabajo con la sociedad solo se responde a inquietudes emergentes, alin no
participa como institucion en la elaboracién de planes de desarrollo de los
municipios, no se tienen datos actuales de la realidad socioeconémica de la
region, los diferentes perfiles y proyectos no tienen seguimiento en su
ejecucion, quedando muchos como buenas propuestas. Las oportunidades
que tiene la universidad es de ser propositiva en materia de desarrollo y
asimismo realizar investigaciones que responden a la realidad de la region,
realizar convenios de investigacion con instituciones publicas y privadas para
responder a las demandas mas sentidas del mundo indigena y urbano.

1.1.2 BASES JURIDICAS

La Universidad Nacional “Siglo XX” es una entidad de educacién y formacion
profesional superior creada por Resolucion N° 1 del VI Congreso Nacional de
Universidades del 3 de julio de 1984 y Decreto Supremo N° 20979 de 1 de
agosto de 1985, mismo que fue elevado a rango de Ley el 15 de diciembre de
2005 bajo el N° 2937, su Personeria Juridica es el N° 20979.

La creacion de la Carrera de Ingenieria Civil en la Universidad Nacional “Siglo
XX”, para su concrecion se halla concordante con el Reglamento del Régimen
Docente, Reglamento del Régimen Estudiantil, resoluciones I — IX Reunion
Académica Nacional, resoluciones II - IX Reuniéon Académica Nacional,
Reglamento para la Creacion y Transformacion de Carreras en la Universidad
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Boliviana, Resoluciones del I — IX Congresos Nacional de Universidades y el
Plan Nacional de Desarrollo Universitario.

1.2 IDENTIFICACION DE LA CARRERA

Universidad: Nacional “Siglo XX”

Area: Tecnologia

Denominacion Carrera: Ingenieria Civil

Nivel de Formacion: Licenciatura

Grado Académico: Licenciado/a en Ingenieria Civil
Titulo en Provisién Nacional: Ingeniero Civil

1.2.1 ANTECEDENTES

La ingenieria civil es la rama de la ingenieria que aplica los conocimientos de
fisica, quimica y geologia a la elaboracion de infraestructuras, principalmente
edificios, obras hidraulicas y de transporte, para uso publico y privado.

Tiene también un fuerte componente organizativo que logra su aplicaciéon en
la administracion del ambiente urbano principalmente, y frecuentemente
rural; no sélo en lo referente a la construccién, sino también, al
mantenimiento, control y operacion de lo construido, asi como en la
planificacion de la vida humana en el ambiente disefiado desde esta misma.

Esto comprende planes de organizacion territorial tales como prevenciéon de
desastres, control de trafico y transporte, manejo de recursos hidricos,
servicios publicos, tratamiento de basuras y todas aquellas actividades que
garantizan el bienestar de la humanidad que desarrolla su vida sobre las obras
civiles construidas y operadas por ingenieros.

Debido a la gran importancia de estas infraestructuras para el desarrollo de
un Estado, esta rama de la ingenieria esta reconocida en todos los paises,
independientemente del nombre concreto que se dé a su titulacion.

- 1.2.2 JUSTIFICACION

La creacion de la carrera de Ingenieria Civil en la Universidad Nacional “Siglo
XX, tiene su origen en la necesidad de contar regionalmente con el personal
técnico formado académicamente y que permita dar respuesta adecuada,
oportuna y efectiva a los requerimientos de planificacion, adecuacion y
estructuracion de un medio infraestructural habitable para el habitante de las
distintas regiones del pais.

Esa necesidad patente se observa a partir del crecimiento de la actividad tanto
municipal como privada en la region, y que las mismas exigen contar con
técnicos que planifiquen y estructuren nuestro habitat sea citadino o rural, a
partir del criterio que la Ingenieria Civil es una rama de la ciencia en el
conocimiento tedrico-practico del comportamiento de los materiales y de los
principios que gobiernan los fenémenos fisicos y naturales.
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En esta profesion, el conocimiento de las ciencias Fisica y Matematica
adquirido por medio del estudio, experiencia y practica, es aplicada
racionalmente en el desarrollo de procedimientos dirigidos hacia la utilizacion
segura, funcional y econémica de los materiales, equipos y herramientas con
que se cuentan basado en el desarrollo tecnologico actual y de la fuerza de la
naturaleza, buscando en ultima instancia el progresivo bienestar de la
humanidad.

En este sentido, las universidades publicas son posiblemente los reductos mas
importantes del pensamiento auténomo y del desarrollo cientifico tecnolégico
en el pais. Una de sus funciones basicas es realizar tareas de investigacion
para generar conocimientos nuevos, reorientar y recrear permanentemente la
formacion de profesionales, y desarrollar una dinamica que proyecte el
conocimiento en beneficio de los sectores sociales y productivos.

En la region el desarrollo urbanistico e infraestructural se constituye en un
proceso determinado por el empirismo y con marcadas deficiencias, por lo que
mas que contribuir a su desarrollo, se constituye en un problema social al
hacer de las actividades de intervencion vigentes, actividades ineficientes,
costosas economica y temporalmente.

En este sentido, es que la Universidad, como parte de la sociedad y como la
unica entidad que puede ser capaz de formar al nuevo profesional Ingeniero
Civil que vaya a responder a las demandas de la region y el pais, implemente
la carrera de Ingenieria Civil para responder satisfactoriamente a una
marcada necesidad social.

Asimismo, la encuesta realizada por la Universidad Nacional “Siglo XX” en el
objetivo de poder identificar los requerimientos de formacion académica de los
nuevos y antiguos bachilleres en la region, ha desarrollado una encuesta en
la que se tomo6 en cuenta la actual oferta académica de la Universidad
Nacional “Siglo XX” y Universidad Autonoma Tomas Frias, asi como qué otras
carreras no existen en éstas dos instituciones de formaciéon superior en la
region, la misma fue aplicada a 512 bachilleres entre varones y mujeres, de
ahi que como resultado de dicha encuesta se desprende que las carreras de
mayor demanda estan derecho con 10,47%, odontologia 13,8% y enfermeria
9,85% del total de encuestados.

Entre tanto las carreras de preferencia pero que no se tiene como oferta en la
region son Medicina 9,78%, Contaduria Piblica 8,48%, e Ingenieria Civil
8,08%. Estas seis carreras constituyen las de mayor significacién en cuanto
a eleccion y preferencias constituyendo entre ellas el 60,46% del total de
encuestados y las restantes carreras (Agronomia, electromecanica, mecanica
automotriz, informatica, minas-topografia, ciencias de la educacién, ciencias
de la comunicacién, laboratorio clinico, bioquimica-farmacia, economia y
trabajo social) tuvieron una participacion total de 39.54%, sin que alguna de
ellas supere el 6%.
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En este sentido, la creaciéon de la carrera de Ingenieria Civil se halla
plenamente justificada por su necesidad técnica, econémica y social de la
region.

1.2.3 PRINCIPIOS

La carrera de Ingenieria Civil de la Universidad Siglo XX es parte del Sistema
Universitario Nacional bajo las consideraciones de la Sectorial de Carreras de
Ingenieria Civil del Sistema de la Universidad Boliviana 2014 (Resolucion
03/2014) de la cual la carrera ha sido participe y mantiene los principios con
los cuales la Universidad ha sido creada e incorpora los siguientes:

Personal Humanista

- Conciencia de la dignidad personal a fin de ser abierto hacia los
demas, respetuoso de la dignidad de ellos y solidario en todo problema
que le afecte.

- Capacidad de comunicarse con los demas, mediante relaciones
interpersonales para dialogar, comprender, intimar, servir y dirigir,
siendo flexible y manifestando en su capacidad critica su decidido
respeto por las convicciones de los demas.

- Apertura a los valores de otras disciplinas y carreras diferentes a la
suya, de tal manera que asimile el valor de la libertad, la justicia, el
ejercicio y la bondad, y convencido de ello, dar testimonio de dichos
valores y los promueva.

- Responsabilidad, libertad y compromiso, para ser capaz de deliberar,
de optar libremente y de actuar en funcién de sus valores, siendo
responsable de sus decisiones ante si mismo y saber comprometerse
con las personas y ser fiel a sus compromisos.

Social Humanista

- Conciencia de los problemas nacionales, preocupandose por
conocerlos para contribuir con su actividad profesional y humana a la
solucion de los mismos.

- Compromiso con la preservacion y conservacion del medio ambiente y
de eliminar al maximo la contaminacion, de modo que siempre tengan
en mente el equilibrio de los ecosistemasy la promocién de
una cultura del medio ambiente.

- Logro de un desarrollo sustentable, tomando en cuenta lo que se va a
dejar en materia de recursos naturales a las nuevas generaciones.

- Actitud de solidaridad y justicia social, sintiéndose obligado a
promover la justa distribucion de oportunidades, de poder de decision
y de riqueza, asi como, buscar soluciones practicas y realistas en
su trabajo profesional.

- Participacion en forma organizada en la solucion de los problemas
sociales, a través de las organizaciones de las que forma parte, para
promover el bien comun.

- Cumplimiento de sus deberes civicos y politicos, mediante la
participacion  permanente, organizada y comprometida en
las instituciones establecidas por la ley, en beneficio de la comunidad.

Profesional Integral

PTGt e N
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- Confianza en los valores esenciales del individuo.

- Respeto a los derechos individuales.

- Comprension amplia de la sociedad y de sus potencialidades.

- Reconocimientos de deberes y responsabilidades.

- Estar al servicio de toda persona respetuosa de su dignidad, no
enganar ni enganarse.

- Buen comportamiento.

- El campo de la ingenieria es muy amplio, debe seguir continuamente
su superacion.

- Tener funciones definidas.

- Principios o deontologia orientadores de sus actividades.

- Conocimiento, técnicas y actitudes identificables.

- Ejercicio reservado a un personal especialmente preparado.

- Actitudes profesionales hacia los que reciben
los servicios profesionales.

- Sentido de servicio y tendencia a ser utilidady beneficios
al grupo social.

- Honradez.

- Honestidad

- Cortesia

Profesional con Sentido a la Vida.

- El universitario proximo a ser profesional debe comprender que
su responsabilidad moral y ética sera mayor que las del simple
ciudadano por la dotacion de conocimiento que recibe y ha recibido.
Debe mantener en alto su dignidad y desarrollo como estudiante y
tener cuidado con las decisiones que toma durante este periodo de su
vida.

- El universitario ya profesional tiene que estar consciente de que no le
es licito encastillarse en su torre de marfil e ignorar las miserias
humanas. La moralidad y su funciéon no pueden hoy reducirse a la
aureola pasiva del buen ejemplo, sino que tiene la ineludible
responsabilidad de la accion.

- El cumplimiento cabal de los deberes exige maxima consagracion a
los fines esenciales de la profesion. Tal consagracion es exigida por
la justicia social.

- Un profesional ha de ser un buen especialista, entender los problemas
que encierra su profesion. Debe entregarse sin reservas al trabajo que
tiene encomendado, por que este sera responsable de todas
sus acciones que le lleven o no a la mal ejecucion de su trabajo.

1.2.4 MISION DE LA CARRERA

La carrera de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional “Siglo XX” es una
unidad académica que se encarga de formar profesionales en la Ingenieria en
conocimientos técnicos, cientificos, actitudinales, tecnologicos que les permita
incorporarse el mercado laboral de forma eficiente y competitiva, asi
participando en el disefio y construccion de obras civiles para satisfacer las
necesidades y demandas de la sociedad para mejorar la calidad de vida.
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1.2.5 VISION DE LA CARRERA

Ser la Carrera lider en formaciéon de Ingenieros Civiles, acreditados siendo la
mejor opcion para los bachilleres y poblacion en general, para lo cual nos
proponemos elevarnos sobre el conocimiento cientifico actual, incorporar la
tecnologia de ultima generacion, desarrollar las capacidades profesionales a
su maximo potencial y enmarcarnos en la formaciéon organica con compromiso
social.

1.2.6 ORGANIZACION DE LA CARRERA

Se tiene el siguiente organigrama:

ORGANIGRAMA
ASAMBLEA GENERAL DOCENTE — ESTUDIANTIL
HONORABLE CONCEJO DE CARRERA
DIRECCION DE CARRERA
v Vi v \
MENCION MENCION MENCION MENCION
ESTRUCTURAS VIAS DE COMUNICACION HIDRAULICA SANITARIA AMBIENTAL

J \ \ y
\!

JEFES DE LABORATORIO

v

| |
W K\/z

DOCENTES Y ESTUDIANTES SECRETARIA

1.3 OBJETIVOS DEL PLAN CURRICULAR
1.3.1 OBJETIVO GENERAL
Formar individuos integrales con conocimientos suficientes, tanto en

profundidad como en amplitud, para poder desenvolverse en forma solvente
en la practica de la ingenieria civil y para continuar estudios avanzados,

()
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inculcando competencias profesionales de tal forma que los graduados
demuestren habilidades de comunicacion efectiva, capacidad de trabajar
como lideres o como parte de quipos multidisciplinarios, capacidad para
responder a las tareas que se les asignen con gran sentido de ética y con
compromiso de excelencia que permitan mejorar la realidad nacional e
internacional.

1.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

® Desarrollar conocimientos técnico - cientificos en las ciencias
exactas, ciencias de la Ingenieria Civil y en las menciones
especificas que la carrera oferta.

® Generar conocimientos en el campo tedrico y practico de la
Ingenieria Civil, que permitan al estudiante y futuro profesional
enfrentar los diversos problemas relacionados con el diseno y
construccion de diferentes tipos de obras.

@® Desarrollar la investigacion aplicada, con el uso de diversos tipos
de materiales, utilizando la técnica adecuada y aprovechando
eficazmente los recursos técnico - tecnologico con las que cuenta
la region y el pais.

® Orientar la ensenanza de la Ingenieria Civil, hacia la solucion de
problemas constructivos que afectan el desarrollo armoénico del
area urbana y rural, estableciendo programas de educacion
continua para beneficio de sus egresados y profesionales.

® Establecer programas de cooperacion internacional con
organismos vinculados a la ensenanza de la Ingenieria Civil e
implementar nuevas aplicaciones en funcion de la realidad regional
y nacional, para el mejor aprovechamiento de sus recursos.

® Contextualizar social y profesionalmente la Ingenieria Civil a partir
de un analisis historico social de la profesion, con el fin de ubicar
adecuadamente la tecnologia de la carrera a partir de las
concepciones generales.

® Formar estudiantes organicos y comprometidos con la realidad del
contexto nacional.

1.4 FUNDAMENTOS DEL CURRICULO

Debido a que la educacion constituye un proceso de naturaleza muy compleja
en el que, los aspectos historicos, ideologicos, psicologicos, sociales,
tecnologicos, practicos, entre otros, constituyen un denso entramado de
factores a ser consideradas a la hora de realizar un diseno curricular. La
determinacion de un diseno curricular, debe orientar a formar un tipo de
hombre y profesional que responda a las necesidades y expectativas de un
contexto social, en el caso nuestro del campo de la ingenieria civil. Los
fundamentos curriculares permiten justificar cientificamente las acciones a
desarrollar en el nivel tedérico — practico, de investigaciéon y extension
universitaria — como la formacion politica sindical, pues se constituyen en
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referentes tedricos sustanciales para la planificacion, desarrollo y evaluacion
del curricular.

Los fundamentos curriculares son flexibles, dinamicos y complejas que deben
ser adoptadas y contextualizadas a los cambios suscitados en el contexto del
avance de la ciencia y la tecnologia, las necesidades y expectativas del campo
de la ingenieria civil. En el marco de estas ideas, se tiene el siguiente esquema
asumida por la Carrera de Ingenieria Civil.

CONTEXTO e POLITICAS Y PRINCIPIOS DE LA UNSXX

[ Internacional ]—[ Nacional }—[ Regional ] ' COMPONENTES FORMATIVOS DE LA CARRERA

7 L 1L l I I I

Teoria — Investigacion ! Extension —

= e

FORMACION INTEGRAL

Politico
Tecnolégico Filosofico
\ / L @ Disefio
curricular Profesional
FUNDAMENTOS ::gzsr:::r:
DEL CURRICULO S
Psicologico \L Epistemolégico

Pedagduico Satisfaccion de necesidades y expectativas en

el campo de la ingenieria Civil

Fuente: Elaboracion propia (2016).
1.4.1 FUNDAMENTO POLITICO

En el Estatuto Organico de la Universidad Nacional “Siglo XX”, se tiene
explicitado en sus fines y objetivos, el fundamento politico, sobre el cual debe
girar la formacion de los profesionales de esta casa superior de estudios, en
dicho fundamento, se advierte el método materialismo histérico dialéctico, de
posicionamiento Marxismo — Leninismo, basada en un proyecto historico de
formacion alternativo y de reivindicacion de la clase obrera y popular -
inspirado y posicionado por la Federacion Sindical de Trabajadores Mineros
de Bolivia, en respuesta y contraposicion a la estructura y sistema capitalista
" e imperialista.
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los principios educativo-culturales de la Federacion Sindical de
Trabajadores Mineros de Bolivia (FSTMB), declarandose nacional, cientifica,
democratica, popular y antiimperialista. Constituyéndose en un proyecto
historico alternativo de educacion y formacion identificado con la liberacion
nacional. (Universidad Nacional “Siglo XX”, 2005, p. 1). Concepcién politica
orientada a la formacion de “Profesionales Organicos” con identidad y
pensamiento politico para resolver los diversos problemas fundamentales de
la region y el pais en las areas de salud, sociales y tecnologia.

La formacion de profesionales Organicos se concretiza cuando el profesional
civil responda de manera estratégica y comprometida a las diversas
problematicas suscitados en las clases sociales populares, minero campesino
e indigenas - con principios de identidad, compromiso orientado a la busqueda
de mejores condiciones de vida. La liberacion nacional, se orienta a la
descolonizacion del sistema productivo desarrollada e implementada por el
sistema capitalista y régimen imperial - burguesa. La formacion cientifica,
democratica y popular promueve al desarrollo gradual en los trabajadores
mineros y clase popular de la region y el pais, a la liberacion sistémica - cuyo
pensamiento critico, transformador con identidad y compromiso de identidad
posibilita a la concrecion del instrumento y proyecto minero planteada en el
Estatuto Organico de la Universidad Nacional “Siglo XX”.

1.4.2 FUNDAMENTO FILOSOFICO

La formacion de los profesionales organicos e integrales de la Universidad
Nacional “Siglo XX”, tiene sustento en el materialismo histoérico dialectico,
donde el centro de atencién es la busqueda de un profesional técnico -
cientifico con valores integrales ético-morales, solidaria, transformadora,
comprometida, intercultural, de respeto a la naturaleza como sujeto singular
y diverso, productivo y comunitario, con base en la gestion del conocimiento.
Dicha praxis transformadora y emancipadora debe orientarse hacia la
construccion de una sociedad justa democratica, popular e incluyente, es
decir, “Al desarrollo de formas de educacion y formacién superior que
contribuyan a la creacion de una conciencia critica y liberadora a partir del
estudio y conocimiento de la realidad regional y nacional (Pag.2).

En el marco de estos principios, el profesional del area de la Ingenieria Civil
de la Universidad Nacional “Siglo XX”, su objetivo esta orientada a formar
profesionales civiles innovadores, trasformadores, con capacidad de analizar,
reflexionar y resolver problemas emergentes en el Disefio y construccion de
obras de infraestructura, caminos carreteros, Hidraulica y Saneamiento
basico -aplicando técnicas y estrategias adecuadas. La formacion de los
profesionales civiles, se sustenta en una racionalidad critica y emancipadora
cuya interpretacion de la realidad técnica y tecnologica es dada desde un
paradigma de la complejidad y de un modo integral.

Por tanto, queda explicita que el profesional Civil de la Universidad Nacional
“Siglo XX”, debe contribuir en la clase trabajadora y popular “La tecnificacion
y profesionalizacion de los trabajadores, viabilizando el salto cualitativo de la
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clase obrera a una vida mejor que le permita el desarrollo de sus
potencialidades materiales y espirituales” (pag. 3), hacia la apropiacion de los
medios de produccion y a lograr una sociedad sin clases sociales donde todos
vivan con dignidad, sin que exista la acumulacion de propiedad privada sobre
los medios de produccion por unas cuantas personas, porque supone que ésta
es el origen y la raiz de la division de la sociedad en clases sociales.

1.4.3. FUNDAMENTO EPISTEMOLOGICO

Desde la concepcion del Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana
(2010:56), con respecto al fundamente epistemologico senala que: “La
formacion universitaria es el resultado de un equilibrio entre teoria y practica,
esta ultima, emergente particularmente de las funciones e interaccién y
extension universitaria e investigacion”.

El fundamento epistemologico es entendido como el proceso de analisis y
reflexion critica sobre la produccion del conocimiento y la ciencia que hace
posible la comprensién del tipo de profesional que se quiere formar. Dicho
analisis y reflexion epistémica, permite explicar los procesos y formas de
ensenanza y aprendizaje, el diseno, desarrollo y evaluacion del curriculo, la
ciencia didactica, entre otros componentes en la formacion personal,
profesional y cientifica del profesional en el Sistema de la Universidad
Boliviana.

Desde el posicionamiento del Estatuto Organico de la Universidad Nacional
“Siglo XX”, el fundamento epistemoldgico en la formacién de los profesionales
organicos, tiene sustento en la pluralidad epistémica, la interdisciplinariedad,
multidisciplinariedad, transdisciplinariedad, la complementariedad de los
saberes, conocimientos y valores locales e universales, el conocimiento basado
en lo dialogico, reflexivo, critico — autocritico y transformador, la innovacion,
técnica tecnologica, con base en la teoria, practica, la investigacion y la
extension universitaria.

En el marco de estos principios, el ingeniero civil desarrolla sus funciones
profesionales en campo del Disefio y Construccion de Obras de
Infraestructura, Caminos Carreteros, Hidraulica y Saneamiento Basico, en
base a la teoria, practica, de investigacion y de laboratorio. El cual implica,
aplicar un conocimiento integral, interdisciplinario y multidisciplinario,
vinculado a la transformacion de la realidad social, lo no social y
particularmente del area de la ingenieria civil. Por tanto, la creacion de
profesionales civiles con pensamiento critico, propositico y transformador en
contraposicion del pensamiento reproductivo — repetitivo. El area civil no se
reduce especificamente a la especializacion (disciplinar) sino, también es
interdisciplinar y transdisciplinar debido a que se relaciona con otras areas
del saber y campos disciplinares. Con ello se quiere advertir, que el campo de
la ingenieria civil tiene una estrecha relacion (dialogico) con otras ciencias: la
arquitectura, la mecanica, la electronica, la agronomia, la geologia, las
ciencias sociales, entre otras, los que permiten una mejor explicacion,
comprension y formacion de los ingenieros civiles.
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1.4.4. FUNDAMENTO PEDAGOGICO

Se establece en el Estatuto Organico de la Universidad Nacional “Siglo XX”, en
su articulo 75, la ensenanza bajo el método integral entendido como:

a) “Sintesis de conocimiento teorico y practico alrededor de un problema
real.

b) Base de los aspectos interdisciplinarios que devienen en totalidad.

c) Extension entendida como trabajo manual y social.

d) Investigacion, entendida como creacion y planificacion racional.

e) Formacion en el campo tecnologico, de ensenanza basica, experimental
y humanistica.

f) Conocimiento de la ciencia politica y la practica sindical”. (Pag. 13)

El Diseno y Construccion de Obras de Infraestructura, Caminos Carreteros,
Hidraulica y Saneamiento Basico, se constituyen en problemas reales del
campo de la ingenieria civil, que deben ser explicadas y resueltas a partir de
la aplicacion de un conjunto de conocimientos tedricos, practicos, la
investigacion, la extensién universitaria y la ciencia politica - apoyados en las
diversas disciplinas.

Principios que deben permitir en los profesionales civiles, la apropiacion de
teorias pedagogicas, basadas en la educacion critica y transformadora -
orientada a la resolucién de problemas en el campo del campo de la ingenieria
civil, que, para ello, es imperativo el desarrollo de una adecuada metodologia
en los componentes de la teoria, practica, investigacion y la extension
universitaria. Se hace referencia al que hacer educativo como proceso que no
simplemente se limita al aula, por el contrario, implica todos los espacios y
contextos necesarios del area de la ingenieria civil.

El desarrollo de la teoria y la practica, acompanados de la investigacion, la
extension universitaria y la formacion politico sindical, se constituyen en
componentes imprescindibles para la formacion integral y organico del
profesional de la ingenieria civil. Pues a partir de estos componentes se puede
intervenir de manera logica, sistematica y coherente a la explicacion de las
multiples realidades del area civil. Entonces queda claro que estas
orientaciones a:

a) Formar técnicos y profesionales organicos que contribuyan eficientemente
en la solucién de los problemas fundamentales del pais en las areas de
tecnologia, salud y sociales. (Universidad Nacional “Siglo XX”, 2005, p. 2.

La solucion de problemas, se constituye en un aspecto relevante del ingeniero
civil con formacion integral. De ahi que los métodos de ensefianza con enfoque
dialéctico hacen posible una formaciéon holistica producto de los
conocimientos y practicas impartidos en el aula, desde los laboratorios y
talleres de experimentacion y otros espacios con las que cuenta la Carrera y
la Universidad.

1.4.5. FUNDAMENTO PSICOLOGICO
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Los procesos de aprendizaje y la personalidad de los estudiantes de la carrera
de Ingenieria Civil, es abordada a partir de la Psicologia Educativa
desarrollador, el cual permite explicar promover el desarrollo intelectual y
emocional, la participacion activa e integral en los procesos formativos, la
colaboracion e interaccién social comunitaria, la autoformacion y la
autonomia.

El conocimiento de los procesos de aprendizaje y la personalidad de los
estudiantes, debe orientar a la implementacion de un conjunto de estrategias
y metodologias de ensenanza y aprendizaje para lograr un profesional con
principios de educacion integral, comunicativo, autogestionario, inclusivo,
democratico y solidario. Desde esta perspectiva, se asume un enfoque
psicologico critico, dialogico, dialectico, liberador, holistico e integral -
contrario dialectico al enfoque conductista, reproductivo, mecanicista,
unipersonal y egocéntrico.

1.5 PERFIL DE INGRESO

El estudiante que Ingrese a la Carrera de Ingenieria Civil debe ser competente
en la resolucion de problemas matematicos en los que se encuentren
involucrados los conocimientos de Algebra, Geometria, Trigonometria.

Debe ser competente en la resolucion de problemas de la Fisica en los campos
de la Mecanica. El estudiante de Ingenieria Civil debe tener las siguientes
competencias:

Cognitivas:

® Capacidad de abstraccion,

® Capacidad de analisis y sintesis.

® Capacidad de inducciéon y deduccion.
Cognoscitivas:

® Conocimientos de ciencias exactas y naturales.
Meta cognitivas:

Capacidad de aprender y actualizarse.

Capacidad creativa.

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Capacidad de tomar decisiones.

Capacidad de comunicarse en forma oral y escrita.

Capacidad de organizar el tiempo.

Capacidad de utilizacion de las herramientas del pensamiento.
Capacidad para identificar y resolver problemas.

Pensamiento logico, critico y prospectivo
Compromiso Etico:

® Respetar las normas establecidas

® Respeto al Individuo y al Medio Ambiente
® Responsabilidad
® Efectividad
® Oportunidad
@
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® Trabajo en equipo
® Solidaridad
® Versatilidad

Para Ingresar a la Carrera de Ingenieria Civil los estudiantes deben cumplir
con los siguientes requisitos basados en el reglamento vigente de admision
estudiantil, que incluye:

@ Ser bachiller del Estado Plurinacional de Bolivia.

® Haber aprobado el examen de ingreso, en cualquiera de sus
modalidades.

® Cumplir con requisitos de inscripcion.

1.6 PERFIL PROFESIONAL DEL GRADUADO DE LA CARRERA

El Ingeniero Civil es un profesional capaz de realizar el analisis y el disefio de
obras que van desde edificios y carreteras hasta presas, plantas de
tratamientos y el estudio del comportamiento de suelos mediante ensayos a
este material. Podra realizar funciones de planeacion, organizacion,
supervision y direccion de obras, asi como aplicar herramientas tecnologicas
eficaces para optimizar el costo total de las obras.

El Ingeniero Civil planea, proyecta, disefia, administra, conserva, opera,
repara y desmantela obras civiles: de infraestructura y desarrollo urbano,
aplicando los conocimientos cientificos y tecnolégicos mas avanzados, en un
contexto mundial globalizado, preservando y mejorando en todos los aspectos
el medio ambiente.

Ademas, el Ingeniero Civil esta especializado especificamente en diferentes
menciones como se detalla a continuacion:

MENCION ESTRUCTURAS

COMPETENCIAS

® Previene y evaltia los riesgos en las obras estructurales de Ingenieria
civil.

® Planifica y programa obras estructurales de gran importancia de
Ingenieria Civil

® Identifica, evalia e implementa las tecnologias de los materiales de
construccion mas apropiadas para su contexto.

® Capacidad para formular y gestionar proyectos estructurales como
puentes, edificios de grandes alturas, fundaciones, etc.

® Capacidad para elaborar y disenar cualquier obra de infraestructura
(Estructura de madera, estructura metalica, hormigén armado y
hormigén pre esforzado) utilizando normas actualizadas de
construccion.

HABILIDADES/DESTREZAS

® Emplea conocimiento de matematica, fisica y quimica.
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® Emplea conocimientos en las ciencias de la Hidraulica, Hormigon
Armado, Estructuras en sus distintos materiales.

® Emplea conocimientos de Elementos Finitos.

® Emplea conceptos basicos de sismologia y entendera el papel que juegan
las redes de instrumentacion y de registro sismico en el entendimiento
del fenomeno.

® Secra capaz de disenar puentes colgantes, atirantados.

® Emplea técnicas de control de calidad en los materiales de ingenieria
civil

® Utiliza tecnologias de la informacion y herramientas para la
construccion de infraestructuras.

@ Disena, construye, supervisa, inspecciona y evaluia obras estructurales
de Ingenieria Civil. :

® Modela y simula sistemas y procesos de Ingenieria Civil en base a
software.

® Administra los recursos materiales y equipos.

y ACTITUDES

® I[nteractua con grupos multidisciplinarios y da soluciones integrales de
Ingenieria Civil.

@ Dirige y lidera recursos humanos en el marco del mutuo respeto de lider
y obrero.

® Compromiso con su medio socio-cultural.

@® Valoracion y respeto por la diversidad y multiculturalidad.

® Habilidad para trabajar en contextos internacionales.

® Habilidad para trabajar en forma auténoma.

® Compromiso ético y con la calidad.

® Maneja e interpreta la informacion de campo.

MENCION VIAS DE COMUNICACION
> COMPETENCIAS

@ Previene y evalua los riesgos en las obras viales terrestres de Ingenieria
Civil.

® Planifica y programa obras: Vias camineras, vias férreas y pistas de
aeropuertos de Ingenieria Civil.

® Identifica, evalua e implementa las tecnologias mas apropiadas para su
contexto (caminos, pistas de aeropuerto y vias férreas).

® Capacidad para formular y gestionar proyectos apertura de caminos,

puentes, aeroportuarios y ferroviarios.

HABILIDADES/DESTREZAS

Emplea conocimiento de matematica, fisica y quimica

Emplea conocimientos diseno de Carreteras, Hormigén Armado,
Hidraulica y disefio Sanitario.
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® Emplea conocimientos de Ingenieria de trafico.

® Emplea técnicas de control de calidad en los materiales de Ingenieria
Civil.

® Utiliza tecnologias de la informaciéon y herramientas para la Ingenieria
Civil.

® Disena, construye, supervisa, inspecciona y evalua obras viales
terrestres de Ingenieria Civil.

® Opera, mantiene y rehabilita obras camineras, pista de aeropuertos y
vias férreas de Ingenieria Civil.

® Modela y simula sistemas y procesos de Ingenieria Civil en base a
software

® Administra los recursos materiales y equipos.

ACTITUDES
® Interactua con grupos multidisciplinarios y da soluciones integrales de
- Ingenieria Civil.

® Dirige y lidera recursos humanos en el marco del mutuo respeto de lider
y obrero.

® Maneja e interpreta la informacion de campo.

® Compromiso con su medio socio-cultural.

@® Valoracion y respeto por la diversidad y multiculturalidad.

® Conocimiento sobre las reacciones fisicas y psicologicas del conductor
de un vehiculo automotor.

@® Valora las normas de seguridad que deben observar los conductores.

® Habilidad para trabajar en contextos internacionales.

® Habilidad para trabajar en forma auténoma.

® Compromiso ético y con la calidad.

MENCION HIDRAULICA
-~ COMPETENCIAS

@® Propone soluciones que contribuyen al desarrollo sostenible.

® Previene y evalua los riesgos en las obras hidraulicas (presas, canales
de riego, puertos y vias navegables) de Ingenieria Civil.

® Evalua el impacto ambiental y social de las obras hidraulicas civiles.

® Planifica y programa obras y servicios de Ingenieria Civil.

® Identifica, evalua e implementa las tecnologias mas apropiadas para su
contexto.

® Capacidad para formular y gestionar proyectos hidraulicos tales como
presas, canales de riego, obras de toma y puertos de navegacion.

® Propone soluciones a requerimiento que demanda un rio para ser

considerando como via de navegacion.

Interpreta los procesos morfologicos que se producen en un rio y
reconocer su interaccion con obras de infraestructura productiva y de
proteccion.
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HABILIDADES/DESTREZAS

® Emplea conocimiento de matematica, fisica y quimica

® Emplea conocimientos de Ingenieria Ambiental, Hormigén Armado I y
II, Hidraulica de canales y la implementacion de Mecanica del Medio
Continuo.

® Maneja e interpreta la informacién de campo

® Emplea técnicas de control de calidad en los materiales y servicios de
ingenieria civil.

® Utiliza tecnologias de la informacion, software y herramientas para la
ingenieria civil.

® Disena, construye, supervisa, inspecciona y evalua obras (presas,
canales de riego y puertos y vias navegables) de ingenieria civil.

@ El disefio de una obra portuaria.

® Opera, mantiene y rehabilita obras hidraulicas.

® Modela y simula sistemas y procesos hidraulicos de los rios.

® Administra los recursos materiales y equipos.

® Emplea conceptos basicos de la modelacion de rios con lecho fijo y moévil

ACTITUDES

@ Interactua con grupos multidisciplinarios y da soluciones integrales a
procesos hidraulicos de Ingenieria Civil.

® Dirige y lidera recursos humanos en el marco del mutuo respeto de lider
y obrero.

® Los profesionales formados en materia de ingenieria ambiental estaran
capacitados para cuantificar los cambios ambientales debido a
actividades industriales con chimenea; asi como de manejar
técnicamente problemas relacionados a la generacion de residuos de
actividades industriales, tendientes a minimizar, reusar y reciclar los
mismos.

® Proponer acciones dirigidas a la prevencion de procesos de

contaminacion ambiental.

Incentiva también al desarrollo de tecnologias limpias que prevengan y

reduzcan la degradacion del medio ambiente y mejoren nuestra calidad

de vida.

Compromiso con su medio socio-cultural

Valoracion y respeto por la diversidad y multiculturalidad

Habilidad para trabajar en contextos internacionales

Compromiso ético y con la calidad.

MENCION SANITARIA AMBIENTAL

COMPETENCIAS

® Propone soluciones que contribuyen al desarrollo sostenible
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Previene y evaluia los riesgos en las obras sanitarias como sistema de

alcantarillado y de agua potable. ,

Evalua el impacto ambiental y social de las obras sanitarias.

Planifica y programa obras y servicios sanitarios.

Identifica, evaltia e implementa las tecnologias mas apropiadas para su

contexto laboral.

Capacidad para formular y gestionar proyectos sanitarios

(alcantarillado pluvial, alcantarillado sanitario, plantas de tratamiento

de aguas e instalaciones domiciliarias).

® Conocer las caracteristicas fisicas y quimicas que debe tener el agua
para ser considerada apta para el consumo humano.

@ Evalua la cantidad de agua necesaria a ser abastecida a una edificacion.

HABILIDADES/DESTREZAS

® Emplea conocimiento de matematicas, fisica y quimica

® Emplea conocimientos en las ciencias de la Hidraulica, Hormigon
Armado, Estructuras en sus distintos materiales

® Utiliza normas vigentes para el tendido de alcantarillado y construccion
de plantas de tratamientos de agua e instalaciones domiciliarias.

® Maneja e interpreta la informacion del terreno donde se construye las
diferentes infraestructuras sanitarias.

® Emplea técnicas de control de calidad en los materiales y servicios de
Ingenieria Civil.

® Utiliza tecnologias de la informacion, software y herramientas para las
obras sanitarias.

® Disena, construye, supervisa, inspecciona y evalua los diferentes
sistemas de alcantarillado, redes de agua potable y plantas de
tratamiento de agua potable.

® Opera, mantiene y rehabilita los diferentes sistemas de alcantarillado,
redes de agua potable y plantas de tratamiento de agua potable.

® Modela y simula sistemas y procesos de Ingenieria Civil.

® Administra los recursos materiales y equipos.

® El estudiante podra disenar un sistema de desaglies sanitarios para
edificios de cualquier numero de pisos.

ACTITUDES

® Interactua con grupos multidisciplinarios y da soluciones integrales de
Ingenieria Civil.

@® Dirige y lidera recursos humanos en el marco del mutuo respeto de lider
y obrero. :

® Los profesionales formados en esta menciéon son también conocedores
en materia de ingenieria ambiental estaran capacitados para cuantificar
los cambios ambientales debido a actividades industriales con
chimenea; asi como de manejar técnicamente problemas relacionados a
la generacion de residuos de actividades industriales, tendientes a
minimizar, reusar y reciclar los mismos.
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® Proponen acciones dirigidas a la prevenciéon de procesos de
contaminacion ambiental.

Incentivan también al desarrollo de tecnologias limpias que prevengan
y reduzcan la degradacion del medio ambiente y mejoren nuestra
calidad de vida.

Compromiso con su medio socio-cultural

Valoracion y respeto por la diversidad y multiculturalidad

Habilidad para trabajar en contextos internacionales

Compromiso €ético y con la calidad.

En resumen, el Ingeniero Civil es capaz de resolver los diferentes desafios y
problemas para cada area (estructural, vias de comunicacion terrestre, aéreo
y pluvial, sanitario y problemas de suelo) que se presenten en el ambito de la
construccion, con sus diferentes especialidades y prestar servicios de calidad
a la sociedad colectiva.

1.7 PERFIL DEL DOCENTE DE LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL.

El docente universitario debera resolver los siguientes problemas:

® La deficiente e irregular educacion secundaria mediante la nivelacion de
conocimientos.

® La adaptacion del acelerado avance del conocimiento -cientifico
tecnologico por medio de la actualizacion permanente del docente.

® Realizar fuera de aula la planificacion didactica para llevar de manera
mas eficiente el proceso de ensenanza - aprendizaje.

El docente de la Carrera de Ingenieria Civil, ejercera las siguientes funciones:

® Facilitador del conocimiento cientifico y tecnolégico, mediante la
imparticion de la docencia.

® Sera un generador de nuevos conocimientos mediante la investigacion
cientifica y tecnologica.

® Administrativo de los departamentos de investigacion, evaluacion,
extension universitaria, de laboratorios

El perfil de competencias del docente de Ingenieria Civil debera enmarcarse
en alguna de las siguientes, acorde a su especialidad:

® Crear, disenar y calcular sistemas estructurales seguros, econémicos y
durables; construir y dirigir las obras civiles y las edificaciones que el
pais requiere para el desarrollo y bienestar de la comunidad.

® Desarrollar y gestionar la integracion de las regiones a través de vias de
comunicacion terrestre, aérea o maritima, asi como hacer competitiva
la movilizacién de personas o productos.

® Determinar los usos del suelo como material y medio portante, asi como
el tratamiento del mismo para obtener edificaciones y obras estables y
seguras.

e
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Disenar obras hidraulicas de calidad técnica y medioambiental que
garanticen la salud de las regiones y el bienestar de las comunidades.

Valorar el uso eficiente de los recursos economicos y financieros
incluidos las alternativas tecnologicas y los impactos sobre el entorno.

Relacionar las variables que permiten prospectar escenarios y hacer
factibles las obras civiles.

Trasmitir y generar el conocimiento.

Liderar acciones de extension universitaria.

Guiar en los procesos de elaboracion de proyectos de investigacion
cientifica en el campo de la Ingenieria Civil.

El perfil de competencia del docente debe tener las caracteristicas de
coordinador del proceso de aprendizaje, quien posee cualidades personales,
académicas, profesionales y sociales y que cumplen con los requisitos que
exige la catedra universitaria. Se considera profesor universitario a quien
ingresa en cualquiera de las condiciones que sefiala el estatuto de la
universidad. :

La validacion del perfil del docente de la Carrerea de Ingenieria Civil debera
ser realizado por un organismo especial propio de la Universidad que tenga
como objetivo la validacion y acreditacién permanente del docente
universitario.

1.8 JUSTIFICACION

Debido a los cambios politicos y economicos que se esta produciendo en el
pais, el gobierno obliga a la Universidad elaborar con urgencia una estrategia
de relacion con la sociedad circundante para solucionar los problemas del
sector de las obras civiles a partir de una definicién de requerimientos y
necesidades, en nuestro caso especificamente en las regiones del norte de
Potosi y en el territorio nacional; por lo que el tipo de profesional de Ingeniero
Civil que se desee formar en la Universidad Nacional “Siglo XX”, debe estar
comprometido con la sociedad, y este se inserte de manera proactiva para
coadyuvar en el desarrollo de la region y el pais de manera sostenible.

Algunos argumentos que permiten establecer la importancia del enfoque por
competencias en la Carrera Ingenieria Civil de la Universidad Nacional “Siglo
XX” son:

® Las demandas del contexto social: El enfoque de las competencias
contribuye a aumentar la pertinencia de los programas educativos
debido a que busca orientar el aprendizaje acorde con las demandas del
contexto social, expresado en distintos ambitos de la funcion
profesional. Ello hace necesario que el proceso de formacion tenga
sentido, no sélo para la institucién de formacion superior, sino también
para la sociedad logrando con ello la pertinencia de la formacion.
Pudiendo, en consecuencia, llenar uno de los grandes vacios de los
estudios tradicionales que se han estructurado sin considerar de forma
exhaustiva los retos del contexto.

2
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® Gestion de la calidad. El enfoque de las competencias posibilita
gestionar la calidad de los procesos de aprendizaje de los estudiantes
mediante dos contribuciones: evaluacion de la calidad del desempeno y
evaluacion de la calidad de la formacion que brinda la institucion de
formacion superior. También permite evaluar la calidad del aprendizaje
que se busca con la educaciéon, debido a que toda competencia aporta
elementos centrales que estan en la linea de la gestion de la calidad,
tales como criterios acordados y validados en el contexto social y
profesional. En segundo lugar, el enfoque de las competencias posibilita
una serie de elementos para gestionar la calidad de la formacion desde
el curriculum, lo cual se concretiza en el seguimiento de un determinado
modelo de gestion de la calidad (por ejemplo, con normas [SO, el modelo
del MERCOSUR, o un modelo propio de la institucion).

® Politica educativa internacional. La formacion basada en
competencias se esta convirtiendo en wuna politica educativa
internacional de amplio alcance evidente en los procesos educativos de
varios paises latinoamericanos que se estan orientando bajo el enfoque
de las competencias, tal como esta sucediendo en Colombia, México,
Chile y Argentina; y a través de diversos proyectos internacionales de
educacion que tienen como base las competencias, tales como el
Proyecto Tuning de la Unién Europea, el proyecto Alfa Tuning
Latinoamérica.

® El reconocimiento de la formacion por competencias. El enfoque de
las competencias permite establecer un sistema que facilita el
reconocimiento de los aprendizajes logrados y hace mas facil establecer
acuerdos respecto a desempenos y criterios para evaluarlos, que frente
a la diversidad de conceptos que se han tenido tradicionalmente en
educacion, tales como capacidades, habilidades, destrezas,
conocimientos especificos, conocimientos conceptuales, etc. Asimismo,
las competencias facilitan la movilidad entre instituciones de un mismo
pais, y entre los diversos ciclos de la educaciéon por cuanto representan
acuerdos minimos de aprendizaje.

La consideracion de tales aspectos hace necesario la adopcion del enfoque por
competencias en la planificacion curricular de la Carrera Ingenieria Civil.

1.9 MARCO REFERENCIAL DE LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL.
Investigacion del Mercado Ocupacional

Las Instituciones Publicas que demandan los servicios del Ingeniero Civil son
practicamente todas las Instituciones del Estado como Ministerios,
Gobernaciones, Municipios, entre otras, pues en todas ellas se efectian
trabajos de obras civiles.

La empresa privada dedicada a la construccion de edificios, vias, obras
hidroeléctricas, construccion de sistemas de agua potable y alcantarillado
demandan permanentemente los servicios del Ingeniero Civil.

El Ingeniero Civil puede desempenar funciones en entidades publicas
(gobernaciones, gobiernos municipales, Administradora Boliviana de
Carreteras, EPSAS, Empresas de Aguas vy Alcantarillados, Servicios
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Nacionales y departamentales de caminos, entre otras) en la Empresa Privada
comprendidas en el rubro de la construccion: también puede desenvolverse
como consultor individual o ejercer la docencia universitaria.

El Ingeniero Civil se dedica a la gestion, diseno, construccion, operacion,
mantenimiento y supervision de proyectos de infraestructura, ya sea en zonas
urbanas o rurales siendo su campo laboral el siguiente:

® Estudio de factibilidad de proyectos, Direccion, inspeccion, supervision,
construccion, operacion y mantenimiento de:

Edificaciones (cualquiera sea su destino) y sus obras

complementarias.

Estructuras resistentes y obras civiles y de arte de todo tipo.

Obras de regulacion, capacitacion y abastecimiento de agua.

Obras de riego, desaglie y drenaje.

Obras destinadas al aprovechamiento de la energia hidraulica.

Obras destinadas a almacenamiento, conduccion de solidos y fluidos.

Obras de saneamiento urbano y rural.

Obras de urbanismo (trazado urbano y organizacion de servicios

publicos vinculados con higiene, vialidad, comunicaciéon'y energia).
v Ensenanza, investigacion, ensayos y experimentacion.

® Estudios, tareas y asesoramiento relacionados con:

v Mecanica de suelos y mecanica de rocas.

v Trabajado topograficos y geodésicos.

v Planeamiento del sistema de transporte en general, estudio de
transito en rutas y ciudades.

v Planeamiento y administraciéon de recursos hidricos y estudios
hidrologicos.

Asuntos de ingenieria legal, econémica y financiera y de organizacion,

relacionados con los puntos anteriores.

Arbitrajes, peritajes y sanciones relacionados con los puntos anteriores.

Fiscalizacion de obras y servicios técnicos.

Cualquier otra actividad que, por su naturaleza, se incluye en el ambito

de su profesion, que en términos generales contempla.

Construccion de aerédromos y campos de aterrizaje, pistas, hangares,

torres de control, y otros edificios de aeropuertos.

Construccion de vias férreas, estaciones ferroviarias, puentes, tuneles

para ferrocarriles y otras instalaciones ferroviarias.

Obras de saneamiento, evaluacion de desechos, suministro de agua y

aire puro, canalizacion de desaglie, depésitos de agua, planta de

tratamiento de desechos, evacuacion de gases industriales nocivos, etc.

® Obras de urbanismos, trazado urbano, organizacion de servicios
publicos vinculados con la higiene, vialidad, comunicaciones, hidraulica
y sanitaria.

<

LASAN NS AN

Identificacion de los usuarios del profesional

El Ingeniero Civil por sus conocimientos sobre el disefio y la construcciéon en
diversos tipos de obras a las que en forma genérica las denominamos obra
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civil es el profesional que esta llamado a ocupar los cargos en los
departamentos técnicos de las gobernaciones en las que se realizan un sinfin
de obras civiles de toda indole.

Los Municipios los que por ley deben atender a las poblaciones de su
jurisdiccion con los servicios de agua potable, recoleccion y disposicion de
desechos solidos, apertura y mantenimiento de vias de comunicacion,
construccion de edificaciones para diversos fines, apertura y mantenimiento
de canales de riego, demandan permanentemente los servicios de los
Ingenieros Civiles por ser estos competentes para satisfacer esas necesidades
de las poblaciones.

Ambito especifico de trabajo del Ingeniero Civil frente a otros
profesionales afines.

Entre el Ingeniero Civil y el Arquitecto existe el mayor grado de afinidad
profesional diferenciandose con el Arquitecto en que el Ingeniero Civil se
encarga de la realizacion del disefio y calculo estructural de las edificaciones,
mientras que el Arquitecto realiza el diseno arquitectonico de las mismas.

La afinidad entre el Ingeniero Civil y el Ingeniero Mecanico estaria dada en las
estructuras metalicas para edificios, siendo el Ingeniero Civil el profesional
que efectua el diseno y calculo de la estructura y el Ingeniero Mecanico sera
quien construya la misma.

Con la Ingenieria Eléctrica y Electronica, exista afinidad cuando se trata de
afrontar la construccién de edificios en los que el Ingeniero Civil es quien
disena y calcula las estructuras y construye la obra en general; los Ingenieros
Eléctricos y electronicos disenan calculan y construyen los sistemas de
iluminacion, potencia, comunicacion y seguridades de las edificaciones.

La afinidad con la Ingenieria Agronémica se da en el campo del disefo y
construccion de obras de regadio. El Ingeniero Civil es competente en el
trazado y diseno de canales, captaciones, obras especiales, acueductos,
sifones invertidos, etc. El Ingeniero Agronomo mientras tanto es competente
en la determinaciéon de las necesidades hidricas de los cultivos y también en
el diseno de los distintos métodos de riego.

Con el Ingeniero Geologo, existe alguna afinidad cuando se hace el diseno y la
construccion de las cimentaciones de las distintas obras civiles,
correspondiéndole al Ingeniero Civil disenar y calcular la obra de cimentacion
y al Ingeniero Geodlogo determinar las resistencias admisibles de los suelos de
fundacion y hacer recomendaciones sobre la forma y caracteristicas especiales
que deban tener las mismas.

1.10 FUNDAMENTACION DE LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL

El principio que orienta a la Universidad Nacional Siglo XX y a la Carrera de
Ingenieria Civil, es Formar profesionales Ingenieros Civiles, comprometidos
con el desarrollo social y econoémico de la region norte potosina y porque no
del pais, con conocimientos técnico-cientificos, valores, habilidades vy
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destrezas que le permitan resolver con solvencia los problemas de la Ingenieria
Civil, con capacidad para elaborar y colaborar en el desarrollo de proyectos
multidisciplinarios con énfasis en contenidos técnico-sociales y de
especialidad, sin descuidar las disciplinas complementarias.

La poblacion local a igual que la poblacion nacional, como se encuentra
actualmente, se considera que la tinica forma de reencauzarla es por la via de
la educacion, en lo que a la educacion superior se refiere; una integracion total
de los diferentes aspectos de la sociedad, como son: econémico, politico,
técnico, cultural.

Ante la evolucion del conocimiento, debe ser un individuo que cada vez se ve
en la obligacion de adquirir mayor capacitacion como ente social y productivo,
para poder permanecer en la sociedad de produccién y consumo dado que su
profesion afecta en su ser, como productor y consumidor de los bienes y
SErvicios.

El Ingeniero Civil a formarse, debe ser critico y permitir la retroalimentacion
del conocimiento; el vinculo de dependencia se transforma en vinculo de
cooperacion, el conocimiento siempre esta en discusion y por lo tanto la
ciencia es el conjunto de conocimientos organizados que sirven para la
transformacion social y es en donde al educarlos en valores corresponde no
solo a la ciencia, sino a la formacion total del individuo como un profesional
integro, ya que el problema basico de la educaciéon no es inicamente técnico
sino politico en el sentido mas amplio.

Por lo que el profesional debe ser: Integral, que disponga de una completa
formacion académica y un adecuado desarrollo de valores y comportamiento
social productivo, que la formaciéon académica recibida sea en la practica
aplicada en entidades publicas y privadas.

La Ingenieria Civil es una préactica social que se inserta en la realidad de los
servicios y necesidades técnicas de la poblacién, con un apropiado respeto a
los valores cientificos, culturales y ecologicos, sus actividades son
compartidas con los diferentes sectores profesionales y grupos humanos para
ofrecer trabajos de Pre factibilidad, Factibilidad, Evaluacion, Disefio,
Construccion, Fiscalizacion y Mantenimiento; para diferentes tipos de obras
como: edificaciones, agua potable, alcantarillado, vias, canales, entre otras.

El Ingeniero Civil, es un profesional que debe ser un eje fundamental en el
desarrollo de los sectores sociales, productivos, profesional, institucional, de
formacion integral y debe responder al marco legal vigente.

1.11 PLAN DE ESTUDIOS EN EL SISTEMA SEMESTRAL
El plan de estudios esta disenado en el sistema semestral para cumplir el

contenido curricular y propone formar profesionales con titulo a nivel
licenciatura en diez semestres, incluido el trabajo de graduacion.

1.11.1 Numero de asignaturas y carga horaria por nivel
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El Plan de Estudios, considera un nivel de formacioén, Licenciatura en
Ingenieria Civil, formando profesionales con competencias especificas y
geneéricas al concluir los diez semestres de estudio.

Por otro lado, el estudiante al cursar el séptimo semestre tiene la opcién de
elegir entre cuatro menciones que oferta la carrera, las cuales son:

Mencion Estructuras

Mencion Vias de comunicacion
Mencion hidraulica

Mencion Sanitaria Ambiental

B el

1.11.2 Uso de las siglas y codigos

Las siglas a usarse para denominar las asignaturas, considera las iniciales de
manera general:

® MAT = Asignaturas Basicas

® CIV = Ingenieria Civil

® LIN = Idiomas

® MDI = Metodologia de la investigacion
® FPS = Formacion Politica Sindical

Los codigos son numeros que siguen a las siglas, las mismas relacionan al
nivel de formacion, los ciclos de formacién y el nimero de asignatura, bajo el
siguiente detalle:

1.12 ASIGNATURAS DE FORMACION POLITICA SINDICAL
Considerando las caracteristicas de la Universidad Nacional “Siglo XX”, su

Estatuto Organico, los fines y objetivos; las asignaturas de Formacion Politica
Sindical se consideran anualizadas.

SIGLA SUB MODULOS NIVEL
N° (Anual)
1. | EPS: FILOSOFIA PRIMERO
2 1100 HISTORIA DEL  MOVIMIENTO | PRIMERO
3. | FPS OBRERO | SEGUNDO
4, 1101 ECONOMIA POLITICA SEGUNDO
5. | FPS. HISTORIA DEL  MOVIMIENTO | TERCERO
6. |2200 OBRERO II TERCERO
7. | FPS. LEGISLACION SOCIAL BOLIVIANA | CUARTO
842001 FORMACION SOCIAL BOLIVIANA CUARTO
9. | FPS. POLITICA NACIONAL QUINTO
10. | 3300 POLITICA ECONOMIA NACIONAL QUINTO

FPS. DIRECCION POLITICA

3301 TESIS POLITICA

q;
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FPS.
4400
FPS
4401
PFS.
5500
FPS.
5501

1.13 HORAS SOCIALMENTE NECESARIAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL .
RESUMEN HORAS TOTALES FORMACION ACADEMICA

SEMESTR
N° [E DETALLE H.T. H.P. |T
. Primero |[SEMESTRE 24 |6 30
Segundo |SEMESTRE 24 |6 30
5 Tercero SEMESTRE e 10 a2
Cuarto SEMESTRE 2 10 % 4
3 Quinto SEMESTRE 22 8 30
Sexto SEMESTRE 28 |6 34
4 Séptimo |SEMESTRE 28 |4 B2
Octavo SEMESTRE 28 |2 30
5 Noveno SEMESTRE 30 |0 30
Décimo SEMESTRE 8 0 8
Carga horaria por nivel de
- ITOTAL complejidad 236 |52 |288

1.14 IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La Carrera de Ingenieria Civil con perspectivas de transformarse en el puntal
del Area Tecnologia, cumpliendo con los fines y objetivos del Estatuto Organico
de la Universidad Nacional “Siglo XX” y a objeto de desarrollar una educaciéon
integral, implementa un Disefio Curricular flexible de “aprender haciendo”;
emprendiendo, para tal efecto, un proceso de ensefanza aprendizaje para
lograr destrezas y habilidades a través de la teoria, investigacion, extension,
practica laboral interna y practicas en la industria.

En el proceso de formacion profesional, el estudiante universitario adquirira
habilidades y destrezas para elaborar el perfil de tesis o perfil de proyecto de
grado, y al concluir el noveno semestre debe tenerlo aprobado, como
corresponde, previo cumplimiento de los reglamentos internos; ademas, el
estudiante universitario, en el noveno semestre, para habilitarse a una de las
modalidades de titulacion no debe tener arrastre alguno, en absoluto.

El Plan de Estudios, considera a la modalidad de graduacion de cumplimiento
obligatorio para adquirir el titulo académico; ya sea a través de la elaboracion
de la tesis, proyecto de grado, trabajo dirigido o por excelencia que puede
realizarse en las empresas relacionadas a la construccion. Para la ejecucion
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de cualesquiera de las modalidades de titulacién precitadas, el estudiante
debera regirse en el Reglamento de Modalidades de Graduacion de la Carrera,
de tal manera lograra el grado académico de Ingeniero Civil.

1.15 CARACTERIZACION DEL COMPONENTE TEORICO

El modelo pedagoégico constructivista e integral, considera un proceso de
aprendizaje tedrico con énfasis en la practica, con el proposito de formar
profesionales conscientes de su realidad y capacitado cientificamente, acorde
al desarrollo tecnologico.

El componente tedrico y practico sera administrado por cada docente, acorde
al contenido minimo teérico, aplicacién de ejercicios y revision bibliografica
para las investigaciones correspondientes.

1.16 CARACTERIZACION DE LOS COMPONENTES DE LA PRACTICA
INDUSTRIAL

El Plan de Estudios, para su mejor aplicacion y logro de competencias
practicas, considera la practica laboral industriales en dos dimensiones
durante la formacion del pre grado:

El quinto nivel comprende el ciclo de graduacién, por tanto, los perfiles
aprobados seran unicos por programa académico y por modalidad de
graduacion, optando una de las modalidades de graduacion TESIS,
PROYECTO DE GRADO, TRABAJO DIRIGIDO O GRADUACION POR
EXCELENCIA.

a) Apoyo al componente de investigacién

Para complementar las practicas e investigaciones, el Plan establece el apoyo
de los laboratorios, los que seran administrados, por docente encargados a
dedicacion exclusiva (tiempo completo), por lo tanto, se considera los
- siguientes laboratorios:

Laboratorio de Resistencia de Materiales
Laboratorio de Mecanica de suelos
Laboratorio de Asfaltos

Laboratorio de Materiales de construccion
Laboratorio de Hidraulica Hidrologia
Laboratorio de Sanitaria

Laboratorio de medio ambiente

Gabinete de computacién

Gabinete de topografia

b) Caracterizacion del componente extensién

El componente laboral de aplicacién externa, es una actividad que esta
relacionada con la transferencia o la aplicacién de los resultados obtenidos en
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las practicas industriales de formaciéon e investigaciones realizadas por los
estudiantes, acorde con el avance cientifico e innovacion de nuevas
tecnologias.

Las pasantias y/o trabajo dirigido se implementaran a nivel de practicas en
campo a través de convenios interinstitucionales de cooperaciéon y seran
supervisados por el docente Coordinador de Investigacion y Extension, como
contraparte del area; ademas, esta aplicacion se realiza a nivel extensivo.

1.17 SISTEMA DE EVALUACION DEL P.E.A. EN LA CARRERA
a) Elementos curriculares

El sistema académico definido es del tipo SEMESTRAL, con tres ciclos de
formacion; el ciclo basico, formativo y el de especialidad. El ciclo basico
contempla el primer y segundo semestre, el ciclo formativo a partir del tercer
semestre al séptimo semestre y el de especialidad los semestres octavo y
noveno.

Se incluyen las clases tedricas, practicas, laboratorios, examenes parciales,
examenes de revalida y publicacién de notas.

Se prevé la realizacion de un curso de verano el cual inicia en enero y culmina
en febrero de cada gestion, para programar una o dos asignaturas y ser
evaluadas en forma intensiva.

Exclusivamente, para los alumnos que tengan una asignatura como arrastre
en el noveno semestre, se establece la opcion del examen de mesa (examen de
gracia); de esa manera, el estudiante, podra habilitarse a una de las
modalidades de graduacion estipulada en el Reglamento de Modalidades de
Graduacion de la Carrera, por lo tanto, no debera tener ni un solo arrastre.

b) Del nimero de examenes parciales
La evaluacion del avance teérico estara basada en el Estatuto Organico de la
Universidad, las evaluaciones se realizaran dentro del periodo total de
duracioén de la gestion académica semestral.

c) De la distribuciéon porcentual de calificacién parcial
El rango de calificacion es de 1 a 100 puntos, de las cuales en las asignaturas
se computaran sobre el 50% para la parte teérica, y en las actividades de
investigacion como en extension se calificaran sobre el 50%, a 25% cada
rubro. El vencimiento por asignatura es de 51 puntos.

d) Modalidades del examen de revalidas

Esta evaluacion sera opcional para todos los estudiantes que hayan reprobado
en tres asignaturas. La valoracion se certifica de acuerdo a las evidencias
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logradas por el estudiante en la gestion académica sobre una nota fija de 51
puntos.

e) Vencimiento por nivel

El estudiante para programar asignaturas del nivel superior, necesariamente
debe de haber vencido las del nivel inferior, pudiendo aceptarse dos arrastres;
caso contrario, se debe de programar las tres o mas asignaturas reprobadas
en el semestre.

Al concluir el noveno semestre, el estudiante universitario no debe de tener
arrastre alguno para habilitarse al ciclo de graduacion; ademas, debe de tener
el perfil de tesis o proyecto, o propuesta de trabajo dirigido aprobado y/o
definido para que se habilite a la modalidad de graduacion correspondiente.

1.18 POLITICAS DE ADMISION

La admision de estudiantes a la Carrera ingenieria Civil del Area Tecnologia,
esta basada en las politicas de admision del Sistema Universitario. Por tanto,
el Area tiene las siguientes modalidades de admisiéon estudiantil:

= Curso preuniversitario

= Examen de suficiencia académica
* Por excelencia y convenio.

* Curso Propedéutico

El estudiante, luego de haber sido aceptado en el Area, debe de cumplir con
sus obligaciones econémicas y académicas exigidas por la Universidad; y esta
habilita, al mismo, en definitiva, con todos los derechos y obligaciones ante el
Area de Tecnologia.

a) Competencias Docentes

El plantel docente de la carrera cuenta con docentes que tiene competencias
profesionales logrados en el post grado, quienes coadyuvan en el proceso de
instruccion especifica a los estudiantes, respondiendo asi a los niveles
tecnologicos de avanzada con que cuenta el mundo globalizado.

b) Competencias profesionales de la especialidad

Estas competencias docentes, permiten cubrir en la formacién que oferta la
carrera tanto en el campo tedrico como practico del conocimiento del area de
la construccion, permitiéndose asi el uso de tecnologias emergentes con una
constante actualizacion para el logro de beneficios a corto plazo en los futuros
profesionales.

c) Competencias de la profesionalidad docente

Entre las competencias de profesionalidad docente, el 90 % del plantel actual
tiene un post grado en Educacién Superior y un 20 % post grados en su

@
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especialidad; lo que permite obtener competencias especificas pedagogicas
para el proceso de formacion.

1.19 MODALIDAD DE GRADUACION

El estudiante a nivel de licenciatura, concluira sus estudios con el trabajo de
grado a través de una de las siguientes opciones: tesis, proyecto de grado,
trabajo dirigido o graduaciéon por excelencia.

Posterior a esta fase y de acuerdo con la modalidad de egreso, la Universidad
otorgara el grado académico y luego el titulo en provision nacional.

Los requisitos para obtener el titulo académico, estan de acuerdo con las
recomendaciones de la modalidad de graduacion propuestas por el CEUB.,
bajo el siguiente detalle:

MODALIDADES DE GRADUACION

GRADO 4

ACADEMICO MODALIDAD DE GRADUACION
Elaboracion y defensa de: Tesis de grado,

s e Proyecto._ de grado, Trabgjo dlrlg{do. y
Graduacion por excelencia académica,
previo cumplimiento del plan de estudios.

1.20 POLITICA PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA APROBADA

La Carrera de Ingenieria Civil, es una carrera establecida desde la gestion
2010, en el Municipio de Llallagua, Provincia Rafael Bustillos del
Departamento de Potosi. Por tener esta caracteristica tiene dependencia
académica y administrativa de la Universidad Nacional Siglo XX, por tanto, el
presupuesto que se asigna esta consolidado y aprobado para el
funcionamiento que cubra el proceso de ensenianza-aprendizaje y la gestion
institucional todo a través de la elaboracion de un Plan Operativo Anual (POA),
Impuesto Directo de Hidrocarburos (IDH).

Valorando estos aspectos que limitan el acceso a mayor recurso financiero la
Carrera de Ingenieria Civil, tiene como prospectiva las siguientes politicas:

Realizar proyectos de investigacion a través de convenios interinstitucionales
que permitan captar recursos econoémicos.

Implementar cursos de actualizacion y posgrado autofinanciados que
fortaleceran la sostenibilidad de la carrera.

Fortalecimiento permanente y sostenibilidad de la Carrera de Ingenieria Civil.

DESCRIPCION DE INFRAESTRUCTURA Y MEDIOS DIDACTICOS
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Medios Didacticos
La carrera Ingenieria Civil cuenta con los siguientes medios Didacticos:

® 2 pizarras acrilicas de 1.2m x 2.6m en cada aula
® 6 data Display

® Bibliografia especializada

® Textos guias en el 60% de las asignaturas

® Pagina web con plataforma virtual en prueba

Equipamiento
Se cuenta con el siguiente equipamiento:

@ | laboratorio de Mecanica de Suelos

® 1 laboratorio de Resistencia de Materiales

® 1 gabinete de Computacion con acceso a internet a través de fibra 6ptica
® 1 gabinete de Topografia

® Red Wi-Fi libre para estudiantes

@® Acceso a Biblioteca Virtual Espanol e Inglés

® 1 laboratorio de Fisica

® 1 laboratorio de Quimica

Infraestructura

® | direccion de Carrera

® | ambiente para Consejo de Carrera

1 secretaria

1 Centro de Estudiantes

1 auditorio adaptado

6 aulas Grandes 7 x 14 m.

1 aula Mediana 6 x 8 m.

1 aula pequena 4 x 5 m.

1 cancha de Futbol compartida con el area de tecnologia

1 cancha multifuncional compartida con el area de tecnologia

Conforme se tiene de antecedentes, se manera objetiva se justifica la
otorgacion de un préstamo de inversion de parte del FNDR en favor de la
Universidad Nacional "Siglo XX", esto en virtud de haberse justificado la
necesidad social de contar con una infraestructura para la Carrera de
Ingenieria Civil, ademas de haberse establecido que la Universidad es una
instituciéon creada legalmente y que cuenta con patrimonio suficiente para
garantizar el pago proyectando en consecuencia la ley p viabilizara el
mismo.
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LY DE i.iiviiisiissassin Fihesiisei DE 2023
LUIS ALBERTO ARCE CATACORA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE
BOLIVIA
Por cuanto, la Asamblea Legislativa Plurinacional, ha sancionado la
siguiente Ley:
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL,

— PL-491/2223

ARTICULO UNICO.

En aplicacion del Art. 93.1.- Art. 158.10.- Art. 322.1.- de la Constitucién
Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, se autoriza al Fondo Nacional de
Desarrollo Regional (FNDR) otorgar un crédito en la suma de BOLIVIANOS
DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS
VEINTICUATRO 95/100 (Bs. 18.603.624,95) en favor de la Universidad
Nacional “Siglo XX” destinado exclusivamente a financiar el proyecto de
construccion del edificio de la Carrera de Ingenieria Civil debiendo en
consecuencia suscribirse los contratos en condicién de traspaso monetario
reembolsable para el FNDR, previo cumplimiento de requisitos, y bajo
condiciones financieras

Remitase al Organo Ejecutivo para fines constitucionales.

Es dada en la Sala de Sesiones de la Asamblea Legislativa Plurinacional, a los
.. dias del mes de ... del ano dos mil veintitrés.

Fdo. ...

Por tanto, la promulgo para que se tenga y cumpla como Ley del Estado
Plurinacional de Bolivia.

Casa Grande del Pueblo de la ciudad de La Paz, a los... ...del ano dos mil
veintitrés.

K _)=PUTF‘*°° WAL
D RTIVA PLURINACIC

uC0001

CAMARA DE DIPUTADOS
ity bbb id

Telf: (591-2) 2184600 - Correo: info@diputados.bo ~ www.diputados bo Calle Colén, esquina Comercio - Asomblea Legislativa Plurinacional de Belivia



